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Charakteristika Skoly:

Skola je vybavenim zaméfena na obor strojirenstvi. Podfizujeme mu zejména naroéné vybaveni
vypocetni techniky, které vyzaduje na grafické software vysoky vykon. V oblasti praktickych
Cinnosti jdeme systémem simulace na pocitacich. Vybaveni v oblasti vyrobnich technologii
vzhledem Kk velké finan¢ni naro¢nosti zastarava.

Ve Skole je 12 kmenovych uceben, 3 uéebny jazykd, 3 uéebny vypodetni techniky, polytechnicka
ucebna, 3 laboratote kontroly a méfeni, laboratof automatizace a elektrotechniky, télocvi¢na
a posilovna, 7 dilenskych pracovist, ve vSech pracovistich, u¢ebnach a kabinetech je zavedena sit’
elektronicka posta a internet.

2. Seznam studijnich a u¢ebnich oboru

Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi
Ukoncéeni studia : maturita

Forma studia : denni



Studijni obory: 23-43-L/506 Provozni technika
Ukonceni studia: maturita

Forma studia: dalkova

Profily absolventi obori :

1. Profil absolventa obor: 23-41-M/001 Strojirenstvi
Klic¢ové dovednosti

Absolvent rozumi zakladnim matematickym pojmim a vztahim mezi nimi, umi vyhledavat,
hodnotit a tfidit matematické informace a dokdze pouzivat ziskané matematické poznatky pti feseni
problémti a kol v béznych zivotnich i1 profesnich situacich. Je schopen aplikovat ziskané
ptirodovédné poznatky v obCanském zivoté i ve své odborné praci, znd vyuziti béznych latek v
pramyslu, zemédélstvi, v domdacnosti atp., vi o jejich vlivu na ¢lovéka, jeho zdravi a na zivotni
prostiedi.

Ve své profesni oblasti dovede identifikovat a analyzovat problémy, zvazovat moznosti jejich
feSeni, vybirat a navrhovat feSeni optimalni v daném kontextu, stanovovat efektivni postupy pii
realizaci feseni a dodrZovat je.

Dovede pracovat s osobnim pocitatem. Dovede vyuzivat informacnich zdroji v pracovnim i
mimopracovnim Zivote.

Ma vytvoreny zakladni predpoklady pro piipadné uplatnéni v Zivnostenském podnikani jak
z hlediska profesnich dovednosti, tak z hlediska chapani potieby aktivniho pfistupu k nalézani
profesniho uplatnéni i nutnosti zdravého rizika k prosazeni svych zamért. Orientuje se i v
zékladnich ekonomickych otézkach této problematiky.

Z téchto divodti musi ziskat absolvent Siroky odborny profil s nezbytnym vSeobecnym
vzdélanim, byt dostateCné adaptabilni i v ptibuznych oborech, logicky myslici, schopen aplikovat
ziskané védomosti a navyky pti feSeni konkrétnich problémil, schopen samostatné i tymové prace.

Musi mit trvaly zajem o sledovani svého oboru, soustavné se sebevzdélavat, studovat odbornou
literaturu i jazyky. Absolvent musi ovladat i vybrané manudlni zru¢nosti a dovednosti. Musi byt
schopen jednat cilevédomé a na odpovidajici Grovni. Jednat rozvazné a rozhodné v souladu s
pravnimi normami spole¢nosti a zasadami vlastenectvi, humanismu a demokracie.

Odborné védomosti, dovednosti a postoje

- rozumi praktickym aplikacim védomosti o pohybu, sildch vnéjSich i vnittnich a jejich ptisobeni na
télesa a soustavy v tuhém, kapalném a plynném stavu, vlivu provoznich zatiZzeni na deformaci tvaru
a moznost poruseni soucasti

- dovede aplikovat osvojené védomosti o zakonitostech pohybu tekutin za souc¢asné ptremény tepelné
a mechanické energie

- chape zéklady elektrotechniky a elektroniky a jejich aplikace véetné znalosti zakladnich méticich
elektrotechnickych metod a technik

- ovlada presné zobrazovani tvaru strojnich soucasti a zhotovovani technickych vykrest, vcetné
urcovani rozmerd, jakosti povrchu a jeho Upravy, geometrického tvaru a dalSich pokynii pro vyrobu
z hlediska funkce, technologie vyroby, montaze a kontroly

- je schopen spravné volby materialu a jeho tepelného nebo chemicko-tepelného zpracovani na
zaklad¢ védomosti z oblasti vlastnosti materialu

- na zakladé védomosti o funk¢nich principech stroji a zafizeni zna funkci jednotlivych

strojnich soucasti, mechanismi a montaznich celki a umi konstruovat bézné strojni

soucasti a jednoduché funkeni celky



- znd zplsoby a zafizeni pro preménu polotovaru ve vyrobek, néstroje, zatizeni a pomucky, jimiz se
tato preména uskuteciuje

- je schopen vyhotovit jednoduchy technologicky postup s respektovanim ekonomickych a
bezpec¢nostnich hledisek

- ovlada zakladni strojirenské technologie - zna funkci a Gcel jednoduchych nastroji, ptipravki a
métidel

- ovlada prace s pristrojovou technikou pii kontrole jakosti, chape funkci a principy méticich a
regulacnich zatizeni pouzivanych ve strojirenské vyrobé

- ma zakladni znalosti o funkcich vodnich, tepelnych, elektrickych a dalSich stroji a zatizeni bézné
uzivanych ve strojirenstvi

- ma zakladni znalosti o vypocetni technice a ovlada praci s vypocetni technikou uzivatelsky i
odborn¢ (pfiprava vstupnich dat, orientace ve vstupnich udajich, predpoklady pro ptipravu
programi, uplatnéni vypocetni techniky v technologickém procesu, kresleni dokumentace
v AutoCADu a Inventoru)

- rozumi zékladnim pojmiim a vztahiim z ekonomiky podniku, informacni soustavé a jejim obortim,
metoddm planovani a ekonomice prace

- umi se presné technicky vyjadfovat v pisemném a Ustnim projevu, ovlada préce s odbornou
literaturou ¢eskou i zahrani¢ni

- ma vSeobecné védomosti v oblasti normalizace a standardizace

- je schopen se prizptisobit ménicim se podminkdm na trhu prace

Moznosti uplatnéni absolventii

Absolvent studijniho oboru 23-41-M/001 Strojirenstvi je stfedoSkolsky vzdélany Elovék se
vzdélanim vSeobecnym i odbornym. Po nastupni praxi a odpovidajici dob& zapracovani je pfipraven
pro vykon stfednich technicko-hospodaiskych funkci a pro vykon naro¢nych délnickych ¢innosti v
oblasti strojirenské vyroby. Miize zastavat rizné funkce technologického, konstrukéniho a
provozniho charakteru, ptipadn¢ provadét podnikatelskou praxi. Absolvent studijniho oboru
Strojirenstvi mize ziskat i vysokoskolské vzdélani ve strojirenskych oborech, ptipadné v ptibuznych
oborech.

2. Profil absolventa obor: 23-43-L/506 Provozni technika

Obor poskytuje absolventiim stiedni vzdélani s maturitni zkouSkou. Studenti si rozsiiuji
znalosti a intelektudlni dovednosti ziskané v ttiletém oboru. Vyuka je zamétena na nové poznatky v
oblasti strojirenstvi s ohledem na mozné uplatnéni v regionu. Jedna se zejména o nové vyrobni
technologie, oblast konstrukce, fizeni vyrobnich procest, programovani CNC strojii a to vSe s
vyuzitim vypocetni techniky.

Provozni technika ve strojirenstvi

Obor je specializovan na materidly, prvky, agregaty a celky strojnich zatizeni pti jejich vyrobg,
montazi a udrzbé.

Absolvent dovede:

Absolvent nastavboveho studia je schopen vést vyrobni, kontrolni, servisni, opravarenske a prodejni
provozy technického zaméfeni v primyslu, sluzbach i ve sféfe soukromého podnikani.

Absolventi studijniho oboru, ktefi isp€sn¢ vykonali maturitni zkousku, se mohou uchazet o studium
na vyssich odbornych a vysokych Skolach za stejnych podminek jako absolventi ostatnich druht
sttednich skol, poskytujicich GpIné stiedni, popft. uplné stiedni odborné vzdélani



3. Piehled studijnich plini véetné schvalovacich dolozek MSMT

viz priloha ¢. 1

4. Statistické tdaje o Skole

Udaje o zacich

Pocet zaka v jednotlivych ro¢nich a oborech:

Roénik Pocet zaka | Hosi Dévcata

1. ro¢nik 96 86 10

2. roénik 96 80 16

3. roénik 84 73 11

4. roénik 82 71 11
Celkem 358 310 48
1.ro¢nik — nastav. 24 24 0
Celkem 24 24 0

Obor Pocet zaku Hosi Dévcata
Strojirenstvi 358 310 48
Provozni technika 24 24 0

Pocet tfid: 12 — denni studium, 1 — dalkové studium
Pocet prihlasenych a ptijatych uchazeci na dalkové studium: 24/24

Pocet ptihlasenych zakd : 122 uchazect

Pocet piijatych zaku : 96 hocht / 10 divek
-ptijatych po prvnim kole pfijimaciho fizeni: 74
-ptijatych po druhém kole pfijimaciho fizeni: 21
-pfijatych na odvolani: 1

Pocet novée ptijatych zaki k 30. 6. 2007 - 0

Pocet novée ptijatych zaki k 30. 9. 2007 - 0

Pocet vyjimek k pfijeti do vyssiho ro¢niku nez prvniho za sledované obdobi: 0
Pocet zaku, kteti prerusili studium: 8

Pocet zakt hlasicich se na vyssi stupen Skoly: 1VvOoS 62 VS

Pocet piijatych na vyssi stupen skol 1VvOoS 62 VS
evidovanych na tfadech préace 3
odchazejicich do praxe 12

Pocet integrovanych zakl se zdravotnim postizenim : 0



Udaje o pracovnicich 3koly

Pocet pedagogickych pracovniki skoly véetné dohod : 33
100 %

Aprobovanost vyuky :
Neaprobovana :

%

Pocet studujicich zaméstnancii Skoly : 1
Pocet ostatnich zaméstnancti Skoly: 9
Pocet zakl na ucitele: 11,56

Pedagogicti pracovnici ve $kolnim roce 2007/2008

ucitel

Augustin Jifi, Ing.
Coéek Vaclav

Ing. Marie Dostélova
Havelkova Renata, Mgr.
Masarykova Jana, Mgr.

Heglasova Vladislava, Mgr.

Hendrychovéa Pavla, Mgr.
Houst Vladimir, Ing.
Hudec Richard, Ing
Chlupovéa Dana, Mgr.
Jaltivka Petr, Ing

Jaros Jifi, Ing.
Kamenicek Jan, Mgr.
Kalvachova Alena, Mgr
Mgr. Alena Kotulova
Mensik Jan

Meérka Stanislav, Mgr.
Nevima Jifi, Mgr.
Polakova Alzbéta, Mgr
Pomajbik Antonin, Ing.
Mgr. Renata Provazkova
Routil Ladislav

Sachova Vlasta, Mgr.
Smickovéa Martina, Mgr.
Mgr. Marta Skopalikova
Simacek Jifi, Ing.

Mgr. Jana Stefanova
Vydrzel Pavel, Ing.
ZahnéaSova Martina, Ing.

aprobace

odborné predméty
dilensky ucitel
odborné predméty

CJL, DEJ, TEA, OBK

ANJ, MAT
DEJ, RUJ, NEJ
ANJ, MAT
odborné predméty
odborné predméty
MAT, FYZ
odborné predméty
odborné predméty
ANJ, INF
TEV, BRV
CJL, DEJ
dilensky ucitel
BIO, TEV
odborné predméty
CJL, OBV, HV
odborné predméty
CJL, NEJ
dilensky ucitel
MAT, TEV
MAT, FYZ
CJL, NEJ
odborné predméty
TEV, ANJ
odborné predméty
odborné predméty

vyucoval

AUC, AUT, ELC, ELE
PRA
STT,TEK

CJL, PPC, PRA
ANJ, MAT, CIK
DEJ, NEJ

ANJ
STC, SPS, MEC
STT, TEC , KOM
MEC, ELE

MEC, STT, SPS

EKO, EKC, TEK, TKC, SPS

ANJ

TEV

CJL,DEJ

PRA

TEV

CAD, STC

CJL, OBN, vych. poradce
KOM, STT, TEC
NEJ, CJL

PRA

MAS, MAT, TEV
FYZ, MAS, MAT
CJL,NEJ

STR, SPS,STC
ANJ

KOM, STT, TEC,
EKO



Organizaéni schéma SPSS Olomouc

Viz priloha ¢. 2

5. Udaje 0 vysledcich vzdélavani a chovani Zikia

Studijni obory:

23-41-M/001

Strojirenstvi

STR

Rozdily v poc¢tu Zaki proti pfedchozim tabulkam byly zptisobeny odchody a ptichody zaka do
ttid v pribéhu roku.V nésledujicich tabulkach jsou uvedeny pocty zakii na konci skolniho roku.

Roc¢nik | Obor Tridni ucitel Celkem Hosi Dévcata

1A STR | Mgr. Jan Kamenicek 32 22 10

1.B STR | Mgr. Vlasta Sachova 32 32 0

1.C STR |Ing. Jiti Simacek 32 32 0

2.A STR | Mgr. Renata Havelkova 29 17 12

2.B STR |Ing. Jiti Jaro$ 32 32 0

2.C STR |Ing. Pavel Vydrzel 28 24 4

3.A STR | Mgr. Jana Masarykova 28 18 10

3.B STR |Ing. Vladimir Houst’ 26 26 0

3.C STR |Ing. Petr Jaliivka 28 28 0

4.A STR | Mgr. Martina Smickova 26 16 10

4.B STR | Mgr. Vladislava Heglasova 26 25 1

4.C STR |Ing. Antonin Pomajbik 27 27 0
Celkem 346 299 47
Studijni obor:  23-43-L/506 Provozni technika
Roc¢nik | Obor Tridni ucitel Celkem Hosi Dévcata

1.D PRVT |Mgr. Alzbéta Polakova 18 18 0

Celkem 18 18 0
Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi STR
Trida Obor Pocet zakl | Vyzname- |Prospélo | Neprospélo |Primér tridy
nani

1.A Strojirenstvi 32 2 30 0 2,44
1.B Strojirenstvi 32 3 28 1 2,29
1.C Strojirenstvi 32 0 31 1 2,48




2.A Strojirenstvi 29 2 24 3 2,34
2.B Strojirenstvi 32 2 29 1 2,49
2.C Strojirenstvi 28 7 19 2 2,17
3.A Strojirenstvi 28 1 21 6 2,66
3.B Strojirenstvi 26 5 18 3 2,11
3.C Strojirenstvi 28 0 25 3 2,57
4.A Strojirenstvi 26 0 26 0 2,48
4.B Strojirenstvi 26 1 24 1 2,60
4.C Strojirenstvi 27 4 20 3 2,30
Celkem 346 27 295 24 2,41
Studijni obor:  23-43-L/506 Provozni technika

Trida Obor Pocet zaki | Vyzname- |Prospélo |Neprospélo |Primér tridy

nani

1.D PRVT 18 1 17 0 2,18
Celkem 18 1 17 0 2,18

Piehled prospéchu podle ro¢niki ve $kolnim roce 2007/2008

Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi STR

Roénik Pocdet Zaka | Vyznamenani | Prospélo Neprospélo | Primér ro¢niku

1. roénik 96 5 89 2 2,40

2. ro¢nik 89 11 712 6 2,33

3. ro¢nik 82 6 64 12 2,45

4. roénik 79 5 70 4 2,46

Pi'ehled prospéchu podle oboru ve S$kolnim roce 2007/2008

Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi STR

Studijni obor:  23-43-L/506 Provozni technika

Obor Pocet zaka | Vyznamenéni | Prospélo Neprospélo | Priamér
oboru

Strojirenstvi 346 27 295 24 2,41

Provozni technika 18 1 17 0 2,18

Vysledky maturitnich zkousek ve Skolnim roce 2007/2008

Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi STR



Trida |Obor |Pocet Prospélo s | Prospélo | Neprospélo |Prospélo
Zaka | vyznam. v podz.term.

4. A STR 26 0 26 0 0

4.B STR 25 2 22 1 1

4.C STR 27 7 17 3 3

celkem 78 9 65 4 4

Priamérna absence ve §kole v 1. a 2. pololeti - omluvend, z toho neomluvenéa

Studijni obory:  23-41-M/001 Strojirenstvi STR
Trida 1.pololeti 2.pololeti
OML. NEOML. OML. NEOML.
1A 54,47 0 65,84 0,16
1.B 40,22 0 48,41 0,28
1.C 57,59 0,81 76,28 0,09
2.A 72,81 0,65 55,48 0,13
2.B 67,70 0 70,37 0
2.C 58,0 0 65,5 0,39
3.A 108,25 0,32 95,76 0,5
3.B 72,0 0 69,0 0
3.C 64,72 0,31 63,11 0,64
4.A 82,15 0 66,89 0
4.B 80,1 0,6 64,3 0,04
4.C 69,9 0,83 52,5 0,33
Celkem 827,91 3,52 793,44 2,56

Studijni obor:  23-43-L/506 Provozni technika

Trida 1.pololeti 2.pololeti
OML. NEOML. OML. NEOML.
1.D 4,66 0 14,52 0
Celkem 4,66 0 14,52 0

6. Vysledky chovéani za 1. a 2. pololeti

Pocet zaku s 2. stupném chovani: | pololeti -2 2. pololeti -2
Pocet zaka s 3. stupném chovani: 1. pololeti - O 2. pololeti -0




7. Minimalni preventivni program (dale MPP)

Hlavni ukoly MPP:

Povéteni vhodného pracovnika Skoly funkci metodika prevence.

Vytvoieni vhodnych podminek pro jeho praci.

Skolni metodik prevence bude poskytovat poradenské sluzby zaktim i rodi¢tim.
Vzdélavani pracovnikli skoly v oblasti prevence socialn€ patologickych jevi.
Spoluprace s rodi¢i (zaméfena i na osvétovou ¢innost).

Zpracovani Skolniho fadu v souladu s Metodickym pokynem ministra Skolstvi, mladeZe a
télovychovy (¢.j. 14514/2000-51) - dale jen MP.

SkolIni metodik prevence postupuje podle MP.

Z4ci se aktivné astni akei poradanych v Olomouci v rAmei ,,prevence”.

. Skolni metodik prevence zajistuje informovanost zakt dle MP.

0 Skola se bude snazit vytvotit podminky pro smysluplné vyuziti volného &asu zak.

SurwnE

Ostatni aktivity MPP

vychazeji z metodického pokynu, patii mezi né napf. :

- vytvareni vhodného klimatu Skoly s moznosti zakti ovliviiovat dilezita rozhodnuti formou
zastupitelské demokracie (studentské rada)

- debatni feditelské hodiny

- schrénka davéry

- fungujici systém nésténnych novin, na jejichz tvorbé se podileji zaci

- informaéni nasténka tykajici se prevence socialné patologickych jevi

- absolvovani akci souvisejicich s vychovou ke zdravému Zivotnimu stylu

- zajisténi volnocasovych aktivit zakl ( krouzky, spoluprace s DDM, tanecni
Skolou...)

DalSi ¢innost metodika prevence
- spolupréce s Pedagogicko psychologickou poradnou, Pedagogickym centrem, P-centrem a
Policii CR (oddgleni drog)
- distribuce informacnich publikaci studentiim, rodi¢iim a pedagogickym pracovnikiim
- sledovani webovych stranek zabyvajicich se prevenci a studium publikaci vydanych Policii
CR a dalsich odbornych ¢asopisii
- - vyhledavani a orienta¢ni Setfeni zaku s rizikem ¢&i projevy socialné patologického chovani,
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zdkonnym zastupcim, zajiStovani
péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s ttidnimi uciteli
- informovani o nabidkach programi a projektd primarni prevence pedagogickym
pracovnikiim skoly

Skoleni metodika prevence

13.9. 2007 skoleni
26.9. 2007 skoleni

12.-14.10. 2007 zavérecny ttidenni kurz dalsiho vzdélavani metodikti prevence (projekt Anebo pii
UP)



Naplnenl kratkodobych cili
Informovanost studentt v oblasti drogove prevence a provedeni opatieni (aprava Skolniho
fadu) ohledné koufeni v prostorach a okoli Skoly a z&Skolactvi
- Zaclenéni preventivnich témat do vyuky (t€lesna vychova, obCanska nauka, cizi jazyky
apod.)
- Ptiprava adaptac¢niho kurzu pro 1. ro¢nik
- Zmapovani situace ve skole pomoci dotazniki pro studenty s nasledujicimi vysledky:

pocet zaka 180
( 155 chlapcti, 25 dévcat) ano ne nevim
1|MysliS si, Ze je ve Skole svobodna atmosféra, 124 54 2
aby se dalo diskutovat o tématu drog?
2|Citi$ se pod tlakem kvuli mnozZstvi ukoll ve Skole?| 120 60 0
3|CitiS se zodpovédny za:
a |dobrou atmosféru ve Skole? 53 124 3
b [to, aby byl kazdy ve Skole respektovan? 37 140 3
c |to, aby byly FeSeny problémy spoluzaku? 61 115 4
d |dobrou atmosféru ve tfidé? 96 82 2
e |dodrzovani Skolnich pravidel? 87 89 4
f |Cistotu ve Skole? 61 115 4
g |dobrou povést (reputaci) Skoly? 84 92 4
4a |Skola mé bavi. 77 100 3
b |Chtél/a bych pfestoupit na jinou Skolu. 19 157 4
¢ |S uciteli vychazim dobfe. 125 53 2
d |Ve Skole je dobra atmosféra. 133 46 1
e |Ve Skole je dostatek mist, kde se mizu setkavat 110 69 1
a mluvit s kamarady.
f |UCitelé s nami studenty nemluvi dostate¢né. 73 104 3
g |Ve Skole se citim bezpec¢né. 141 37 2
h [Tfida, kde se u€ime, se mi libi. 95 81 4
i |Libi se mi prostfedi Skoly. 68 111 1
j |Mi rodi€e se o mou 8kolu zajimaji. 140 38 2
k |Mi rodi€e jsou s mou Skolou spokojeni. 151 26 3
| |Ugitelé mi véFi. 116 54 10
m |Ve Skole mi naslouchaji. 91 83 6
n Ve Skole mé& berou vazné. 110 63 7
0 |Ve Skole mUzu vyjadfovat svUj nazor. 116 60 4
p |Vim, co ode mne uditelé oCekavaiji. 116 59 5
g |VétSina prace ve $kole je zajimava. 88 88 4
r |Se spoluzéky vychazim dobfe. 167 10 3
s |Se studenty se ve Skole jedna pfili§ pfisné. 68 108 4
t |Ve Skole plati férova pravidla. 99 77 4
u |Citim, Ze do této Skoly patfim. 124 54 2
v [Jsem podporovan v tom, abych ve tfidé 81 94 5
vyjadfoval své nazory
w |V nasi Skole se studenti podili na 50 122 8
formulovani Skolnich pravidel.
X [Mi rodi¢e ode mé ve Skole olekavaji pFilis. 67 107 6
y [Mi ucitelé ode mé ve Skole oCekavaji pilis. 82 92 6
z |Ostatni studenti mé berou takového jaky jsem. 162 16 2




nikdy |1xmési¢né 1xtydné vice
5 |Chodi$ za Skolu? 119 39 18 4
6 |VyzkouSel jsi nékdy (odpovidalo 179 student() nikdy |nékdy ano |[1xmé&si¢né |Ixtydné& | denné
a |cigarety/tabak 50 63 28 9 29
b |pivo 4 28 64 75 8
¢ |vino 12 67 83 16 1
d |tvrdy alkohol 17 41 79 41 1
e |jiny typ alkoholu (michané napoje apod.) 22 56 81 20 0
f |marihuana nebo hasis 97 39 31 11 1
g |inhalanty 177 2 0 0 0
h |utidujici prostifedky nebo sedativa 167 3 7 2 0
i |extaze 166 11 1 1 0
j |dalSi nelegélni drogy 176 3 0 0 0
7 |MysliS, Ze vyzkousis: nikdy |asiano  |uz jsem zKusil
a |cigarety/tabak 47 19 113
b |pivo 4 12 163
c |vino 4 22 153
d |tvrdy alkohol 9 18 152
e |jiny typ alkoholu (michané napoje apod.) 8 25 146
f |marihuana nebo hasis 82 25 72
g |inhalanty 177 1 1
h |utidujici prostifedky nebo sedativa 157 13 9
i |extaze 158 17 4
j |dalSi nelegalni drogy 170 7 2

Uskutecnéné akce
studenti absolvovali nasledujici pfednasky v ramci prevence socialné patologickych jevi:
-Prednaska ,,MladeZ a drogy* (piednaska s besedou) Policie CR

- PhDr. Ivan Douda-,,Drogy nebo aktivita“ (30.10.2007)

Potad nabidl zakladni informace o vlastnostech, rizicich a dalsim kolem drog. Od legélnich jako
alkohol ¢i kouteni, az po ilegalni, jako pervitin, heroin, marihuana atd. Studenti se dozvédéli o
moznostech prevence, pomoci, lé¢by, chovani rodiny ¢i Skoly. V potadu byly uzivany aktiviza¢ni
techniky préce se studenty.

Lektorem je specialista — psycholog, s dlouholetou praxi v svem oboru.

- ProZitkova lekce pro 3.C (P-centrum) 20.2.2008

Vytvareni podminek pro praci Skolniho metodika prevence

Cinnost $kolniho metodika prevence je ohodnocena formou zvyseného osobniho ptiplatku, vedeni
Skoly vytvarti ptiznivé podminky pro jeho ¢innost (spoluprace pti feSeni problémt, pii preventivnich
aktivitach, pti realizaci MPP, zacletiovani prvki MPP do vyuky atd.)



Skolni Fad

Skolni #ad byl zpracovan tak, aby odpovidal Umluvé o pravech ditéte, Ustavé CR. Socialné
patologické jevy jako drogové =zavislosti, alkoholismus, koufeni, kriminalita a delikvence,
zaskolactvi, Sikanovani, vandalismus a jiné formy nasilného chovani... (viz ¢l. 1 MP) jsou v ném
bud’ pfimo zminény a “oSetfeny* nebo se jimi zabyvame.

2.10. Zakam jsou piisn¢ zakazany jakékoliv projevy Sikany, rasismu, xenofobie a netolerance vici odlisnosti.

3. Dochéazka do $koly, omlouvani neptitomnosti

(§ 67 odst. 3 skolského zakona, Metodicky pokyn MSMT k jednotnému postupu pfi
uvolnovani a omlouvani zaki z vyucovani, prevenci a postihu zaskolactvi

¢.j.: 10 194/2002-14).

3.1.  Neptitomnost nezletilého zaka omlouva zakonny zastupce zaka — dale oznaceno jako omlouvajici. Zletily zak
omlouva svou nepfitomnost sam — dale oznaceno jako omlouvajici. V tomto pfipadé vyzaduje skola, aby omluvenka
byla parafovana osobou, ktera ma vii¢i nému vyzivovaci povinnost, ve vsech nize popsanych piipadech

3.2. Nemuze-li se zak zucastnit vyucovani z divodd predem znamych, pozada omlouvajici
v dostate¢ném ptedstihu o uvolnéni:

- na 1 vyucovaci hodinu vyucujiciho pfislusné vyucovaci hodiny,

- na 1 az 2 dny tfidniho uéitele (pfipadné jeho zastupce),

- na 3 a vice dnd pisemné feditelku $koly prostiednictvim tfidniho ucitele.

3.3. Musi-li Zak odejit ze Skoly béhem vyucovani ze zdvaznych a neodkladnych divodi, které nebyly piedem znamy,
pozada o uvolnéni z vyuky pred za¢atkem vyucovaci hodiny, kterou bude chybét, vyucujiciho této hodiny a soucasné
svilj odchod oznami i

tiidnimu ugiteli (ptipadné jeho zastupci). Odejde-li zak z vyucovani bez fadné omluvy

u vyucujiciho a tfidniho ucitele, povazuji se vyucovaci hodiny poc¢inaje odchodem zaka

z vyucovani a konce navratem zaka do vyucovani, nejdéle vsak posledni vyucovaci hodinou tohoto dne, za neomluvené.
Pokracuje-1i neucast zaka ve vyucovani i dalsi dny, postupuje se dle odstavce 3.5.

3.4. Neucastni-li se zak vyucovani z divoddi, které nebyly pfedem znamy (napt. z divodu

nemoci, Urazu), je omlouvajici povinen v souladu s § 67 odst. 1 Skolského z&kona nejpozdéji do 3 vyudovacich dnt
oznamit tfidnimu uciteli (pfipadné jeho zastupci) diivod nepfitomnosti:

- pisemné na adresu stiedni Skoly se jménem tfidniho uéitele (ptipadné jeho zastupce)

nebo

- osobnim jednanim s tfidnim ucitelem (ptipadné jeho zastupcem) nebo

- telefonem hovorem ptimo s tfidnim uéitelem (pfipadné jeho zastupcem), Ize vyuzit pfimé telefonické provolby
na tfidniho ucitele (pfipadné jeho zastupce), Cislo

585 549 xxx (xxx je Cislo klapky provolby) nebo

- faxem na faxové ¢islo SPSS 585 549 110 nebo

- elektronickou postou na e-mail tidniho ucitele (pfipadné jeho zastupce).

Ponechavani vzkazl u jinych osob (na sekretariaté, vratnici apod.) neni povazovano za

spInéni povinnosti dolozeni diivodu nepfitomnosti dle § 67 odst. 1 skolského zakona.

3.5. Zak je povinen nejpozdgji v den navratu po nepiitomnosti ve vyudovani predlozit tiidnimu ugiteli (p¥ipadné jeho
zastupci) omluvny list s pisemnym zdivodnénim nepfitomnosti.

- Neptitomnost zaka trvajici nejvySe 3 dny pisemné zdivodnuje omlouvajici,
Vvicedenni nepfitomnost musi byt navic doloZena potvrzenim oSetiujiciho lekare
(CL. 11, odst. 2 metodického pokynu MSMT ¢&.j.: 10 194/2002-14).

- Pisemné zdivodnéni musi obsahovat konkrétni uvedeni diivodu nepfitomnosti, vagni formulace (napf. rodinné
divody) budou povazovany za nedostacujici.

- Na dobu nepfitomnosti Zaka ve Skole, ktera pfedchazi navstéve zaka u oSetfujiciho 1¢kafe, neni tento 1ékar
opravnén vydat potvrzeni o nemoci (Cl. II, odst. 3 metodického pokynu MSMT ¢&.j.: 10 194/2002-14). Z tohoto diivodu
se Zakovi




doporucuje v ptipad¢é nemoci neodkladat navstévu 1ékare vice nez na tfi dny od zacatku nepfitomnosti.

- Opakuje-li se i tfidenni nepfitomnost zdka Casteji, miize v odivodnénych pripadech tfidni ucitel také vyzadovat
potvrzeni od oSetiujiciho Iékate (Cl. II, odst. 4 metodického pokynu MSMT ¢&.j.: 10 194/2002-14).

- Nedolozi-li zdk v pfedepsaném terminu zdivodnéni nepfitomnosti nebo bude-li zdivodnéni nepfitomnosti
posouzeno tiidnim ucitelem jako nedostatecné, pokladaji
se zameSkané hodiny za neomluvené.

3.6. O neomluvené i zvySené omluvené nepiitomnosti informuje tfidni ucitel vychovného poradce, ktery tyto udaje
vyhodnocuje. Pti zvysené omluvené nepfitomnosti ovéfuje jeji vérohodnost.

3.7. Neomluvenou nepfitomnost v poctu

- do 10 hodin fesi s omlouvajicim tfidni ucitel formou pohovoru, na ktery je omlouvajici pozvan prokazatelnou
formou. Ttidni uditel projedna divod nepfitomnosti zaka, zptisob omlouvani nepfitomnosti a upozorni na povinnost
stanovenou 8§ 67 odst. 1 Skolského zékona. Ddale seznami omlouvajiciho na mozné disledky v pfipadé nartstu
neomluvené nepfitomnosti.

- nad 10 hodin svolava feditel Skoly Skolni vychovnou komisi ve slozeni: feditelka Skoly, omlouvajici, tfidni
ucitel, vychovny poradce. Pozvani

omlouvajiciho na jednani Skolni vychovné komise se provadi prokazatelnou formou.

O prubéchu jednani se vyhotovi zapis. Kazdy ucastnik jednani obdrzi kopii zapisu.

- nad 25 hodin se pod4 oznameni pfislusnému organu socialné-pravni ochrany
3. 8. Opakované pozdni piichody do vyucovani jsou chapany jako porusSovani Skolniho fadu a vztahuji se na n¢

prislusna vychovna opatieni. Neptitomnost ve vyuce delsi nez 15 minut bude chapana jako jedna vyucovaci hodina.

3.8. Dlouhodobé uvolnéni zaka z povinnych vyucovacich predméti podle § 67 odst. 2

Skolského zakona, dale podle odst. 9.26. skolniho fadu (napft. Gplné osvobozeni

z vyucovani télesné vychovy) povoluje feditel skoly na zaklad€ pisemné zadosti omlouvajiciho, ktera musi byt dolozena
lékaiskym potvrzenim. Zak, ktery je zcela uvolnén z vyucovani nékterého predmétu, vyudovani tohoto predmétu
nenavstévuje. Jsou-li vyucovaci hodiny tohoto pfedmétu v rozvrhu hodin v daném dni zarazeny:

- na zacatek vyucovani, zahajuje zak v tom dni vyucovani dalsi hodinou,

- na konec vyuéovani v daném dni, kon¢i zak v tom dni vyuc¢ovani predchozi hodinou,

- uprostied vyucovani v daném dni, stanovi tfidni ucitel v rozvrhu jiné tfidy vyucovaci predmét, do kterého bude
24k dochézet.

5.12. Pro zaky plati bezpodmineény zakaz koufeni v prostorach Skolni budovy, ve venkovnim arealu Skoly a také pii
jinych akcich v ramci vyucovani

7.4. Neomluvené hodiny nepfitomnosti zaka ve vyu¢ovani mohou byt diivodem k udéleni vychovnych ¢i kazenskych
opatieni zakovi. Postup pfi urovani neomluvenych hodin upravuje odst. 3. skolniho tadu. Pfi stanovovani vychovnych
¢i kazenskych opatieni zakovi je doporuéeno pii zvazeni vSech okolnosti ulozit Zakovi:

- vychovné opatieni: napomenuti tfidniho uéitele, dosdhne-li zak poctu 1 neomluvené vyucovaci hodiny,

- vychovné opatieni: ditku tfidniho ucitele, dosahne-li Zak 2 az 10 neomluvenych vyucovacich hodin,

- vychovné opatieni: dutku feditelky skoly, dosahne-li zak 11 az 25 neomluvenych vyuéovacich hodin,

- kazeniské opatieni: podminéné vylouceni ze $koly, dosahne-1i zak poétu nad
25 neomluvenych vyucovacich hodin a v pripad¢, Ze zak splnil povinnou skolni dochazku.




7.5.  Vznikne-li podezieni, ze zak uzil omamnou latku (véetné alkoholu), oznami ucitel toto podezieni neprodlené
feditelce Skoly. Zletily zak bude vyzvan k tomu, aby se podrobil laboratornimu vySetieni a u podezieni z poziti alkoholu
k orientacni dechové zkousce.

U nezletilého zaka teditelka Skoly neprodlené vyzve zdkonného zastupce k tomu, aby se zak
podrobil laboratornimu vySetfeni a u podezieni z poziti alkoholu k orienta¢ni dechové zkousce.
Zpravu o laboratornim vySetieni pfedaji zakonni zastupci feditelce Skoly. Odmitne-li zletily Zak, u
nezletilého zaka jeho zakonny zastupce, pozadované podrobeni se laboratornimu vysetfeni pripadné
dechové zkousce, mize byt podezieni

z uziti omamné latky povazovano za dtivodné. Pfitom budou brany v uvahu i dalsi vySetfené okolnosti.

7.6. 'V pripadé¢, ze zak prokazanym zpisobem uzil omamnou latku (véetné alkoholu), bude zékovi udéleno vychovné
opatieni zpravidla formou dutky feditelky Skoly. V pfipad¢ opakovaného uziti omamné latky (véetné alkoholu) bude
zéakovi udéleno zpravidla kazenské opatieni podminéné vylouceni ze skoly.

Planované akce
Ve Skolnim roce 2007-2008 se uskuteénily ptednasky v ramci drogové prevence:

Josef Klima — ,,Zlo¢in kolem nas* (3.10.2008)
Ptednaska spojena s besedou o kriminalité mladeze, kterd vychazi ze skute¢nych ptripadu, které
Josef Klima jako novinaf, spisovatel a reportér prozil. Tento potad je specidlné¢ zaméfen na mezni
situace, v nichz se studenti mohou z nedostatku zkusSenosti stat jak pachateli, tak i obét'mi trestné
¢innosti (dobrovolna i1 ndsilna prostituce u dévcat a chlapcti, najimani mladistvych k pfevozu drog,
zbrani, kradenych automobilti a dal$i aktudlni témata).

MUDr. Jifi Presl — ,,Navykove latky kolem nés* (11.3.2009)
Jedna se o potad primarni protidrogové prevence zalozeny na interakci mezi MUDr. Jitim Preslem a
studenty. Potad pokryva celou oblast rizikovych navykovych latek (drogy, alkohol, cigarety),
poskytuje zakladni informace o zavislostech na legélnich a ilegalnich drogach, o diagnostice a
moznostech pomoci. Pofad poskytuje informace i v ndvaznych oblastech jako je kriminalita a sex a
zakladem potadu je diskuze se studenty.

- komponované potady v rdmci projektu , Rekni drogam ne* (Medea Kultur)
- prednaska potadana Polici CR
Pozn. ostatni akce pribézné dle nabidky

Skolské dokumenty

- Strategie prevence socialn¢ patologickych jevi u déti a mladeze

- Metodicky pokyn ministra $kolstvi, mladeZe a t€lovychovy k prevenci socialné
patologickych jevii u déti a mladeze, ¢.j.: 14514/2000-51

- Metodicky pokyn Ministerstva Skolstvi, mladeze a télovychovy k vychové proti jeviim
rasismu, xenofobie a intolerance, ¢.j. : 14423/99-22

- Metodicky pokyn ministra k prevenci a feSeni Sikanovani mezi zaky $kol a $kolskych
zatizeni, ¢.j. : 28 275/2000-22

-Metodicky pokyn k jednotnému postupu pfi uvoliiovani a omlouvani zakt z vyucovanti,




prevenci a postihu zaskolactvi, ¢.j. : 10194/2002-14
- Informace pro Skolské utrady, Skoly a skolska zatizeni: Spoluprace $kol a pifedskolnich
zafizeni s Policii CR pii prevenci a pii vySetfovani kriminality déti a mladeZe a kriminality

na détech a mladezi pachané, ¢.j. 14 144/98-22

8. Prace vychovného poradce

Stanoveni konzulta¢nich hodin vychovného poradce — déle jen VP pravidelné celkem 2 hodiny
tydné, zakim i rodi¢tim sdéleno, ze po domluvé kdykoliv jindy, ¢ehoz vyuzivaji.

Z ptihlasek zakt prvnich ro¢nikii a pohovoru s nimi doplnén skolni seznam zakt vyzadujicich
zvlastni péci uditelt a individualni pfistup. Seznam pak rozsifen i o zaky, kteti z riznych divoda
maji povolen pozdéjsi ptichod a diivéjsi odchod ze skoly, schvéleny tf. ucitelem a feditelkou Skoly.
Z&dosti uloZeny u vych. poradce, Z4ci zapsani na 3kolni seznam (umistény na poéitaéi a dostupny
v§em vyucujicim), dopliiovani podle data schvaleni zadosti.

Zaci informovani o praci VP a klimatu $koly (napf. prevence Sikany, informace pro rodice, vyuziti
nastének atd.).

Sledovani absence Zaki, spoluprace s vedenim Skoly (pti svolavani vychovné komise a naslednych
krocich).

Ptiprava materiali pro rodice na tiidni schizky.

Pomoc s prevenci negativnich jevll ur¢enému pedagogovi — prubézna spoluprace.

Pokracovani spoluprace s P-centrem.

Pomoc absolventtim s nabidkou moznosti volnych studijnich mist na VS - tradiéni vyuziti stale
obménované nasténky, urcené hlavné zakim 4. ro¢nik.

Informace studentiim ¢tvrtych ro¢nikli o veletrhu pomaturitniho vzdélavani Gaudeamus, zajisténi a
zapuj¢ovani obdrzenych materiald.

Materialy pro tiidni ucitele a rodi¢e na tfidni schiizky umistény pro ti. ucitele k ofoceni na ug.
nasténce.

Préce na prevenci Sikanovani na Skole, vyzkum a prace s depistdZnimi dotazniky se budou konat co
druhy rok, pouze pfti zjisténi zdvaznych skuteCnosti ¢astéji, zatim nebylo potteba, kromé prvniho
stadia nebylo zjisténo nic zavazngjsiho, dalsi priazkum bude ve Skolnim roce 2008/20009.

Préce s neprospivajicimi studenty, pohovory, vSe doloZeno, hlubsi motiva¢ni vyznam pro 60%

z nich, spolupréce s vyucujicimi neprospivajicich zaku.

Zajisténi Uitelskych novin s ptehledem VS a VOS.

Priib&Zn4 obnova nasténky o studiu na VS az do &ervna.

Spoluprace s jednotl. VS, zveiejiiovani jimi zasilanych materiali.

Zapujcovani UN a dalSich materiald.

Tematické nasténky k vyuziti volného ¢asu, k charitativnim akcim (napft. akce Cihla).

Schiizka se studenty vyzadujicimi individudlni pfistup, sledovani absence zakd.

Spoluprace se studenty &tvrtych roénikt pii podavani ptihlagek na VS.

Préce se studenty s rodinnymi, vychovnymi a vzdélavacimi problémy,

spolupréace s rodi¢i, zvefejiovani informaci na internetové stranky $koly.

Skolni Fad

Zpracovani $kolniho fadu probéhlo v souladu se zakonem ¢.561/2004 Sb. a s vyhl.13/2005 Sb., dale
s Umluvou o pravech ditéte a s platnymi zakony CR.

Socialné patologické jevy jako drogové zavislosti, alkoholismus, koufeni, kriminalita a delikvence,
z&3kolactvi, Sikanovani, vandalismus a jiné formy nasilného chovani jsou v ném bud’ pfimo zminény
a “oSetfeny” nebo se jimi zabyvame.



9. Udaje o0 mimoskolnich vzdélavacich a volno¢asovych aktivitiach, srantovych programech,
soutézich

A.Projekty a granty

1. Projekt UNIV

Stfedni prumyslova $kola strojnicka Olomouc se téastni projektu UNIV - uznavani neforméalnich a
formalnich vysledk. Obecnym cilem tohoto projektu je rozvoj dal$iho profesniho vzdélavani v
Ceské republice jako systémového procesu, piiemz se uvazuje se zapojenim stiednich a vyssich
odbornych skol do vzdélavani dospélych. Dalsim cilem projektu je rozsitit formy dal§iho vzdélavani
o uznavani vysledkti neformalniho vzdélavani a formalniho uceni. Projekt je financovan Evropskou
unii a rozpo&tem Ceské republiky.

2. Projekt 1Q Auto

Myslenka projektu 1Q Auto byla definovana v fijnu roku 2003 na prvni konferenci Sdruzeni
automobilového prumyslu s cilem podpotit technické $kolstvi a modernizovat vyuky v souladu
S ménicimi se pozadavky automobilového primyslu, pozdéji rozsiteno na primysl obecné.

IQ v ndzvu projektu znamena Inovace — Kvalifikace profesni ptipravy.

Obsahem projektu IQ Auto je uvést systém piipravy zakl a studentil na stfednich technickych

Skolach a vyssich odbornych Skolach s technickym zaméfenim do souladu s poZadavky regionalnich
zamestnavateld a soucasné 1 jednotlivych sektord pramyslu.

Vystupem projektu IQ Auto je systém dalSiho vzdélavani pedagogli odbornych predmétt a
odborného vycviku, umoziujici pfenos informaci o novych technologiich a zavadénych inovacich
z vyznamnych firem regionu do 3kol. K tomu slouzi akreditované seminate, vytvotené ve firmach a
uréené pro pedagogy. Dalsim vystupem jsou trojstranné partnerské smlouvy mezi Skolou, firmou a
mistné prisluSnym tfadem prace.

SPS strojnick4d Olomouc vstoupila do projektu IQ Auto 23. dubna 2007. Jako $kola zfizovana
Olomouckym krajem dostala plnou podporu pro svoji Gcast v projektu.

Stredni priimyslova Skola strojnickd Olomouc ziskala v zaii 2007 CERTIFI KAT PARTNERA
PROJEKTU IQ AUTO SDRUZENI AUTOMOBILOVEHO PRUMYSLU 2. STUPNE.

SPS strojnicka podepsala Smlouvu o partnerské spolupréci v Projektu 1Q Auto s firmou Magneton,
a.s., Krométiz a firmou Hella Autotechnik s.r.0., Mohelnice.

Hodnoceni celkovych aktivit partnerskych kol v projektu — SPS strojnické se umistila na 29.misté
z celkového poctu 231 skol.

3. Projekt — Moderni metody pripravy stiedoSkolsky vzdélanych studentii na uspéSnou volbu
vysoké Skoly




Projekt je realizovan ve spolupraci se Stfedni primyslovou skolou strojnickou v Olomouci a Stiedni
zdravotnickou Skolou Emanuela Péttinga v Olomouci. Tento projekt je spolufinancovan Evropskym
socialnim fondem a statnim rozpocétem Ceské republiky.

Projekt je zaméfen na skupinu znalosti a dovednosti, které nejsou béznou naplni sttedoskolského
vzdelavani a které se mohou stat kliCovym a mnohdy rozhodujicim aspektem tusp€sného vstupu na
vysokou Skolu.

4. Projekt na Vzdélavani uditeld v pripravé a rizeni projektu strukturalnich fondi EU na
stifrednich §kolach v Olomouckém kraji

Projekt je zaméten na proskoleni feditell a uciteltl v oblasti projektového fizeni. Co je ale na
projektu opravdu zajimavé, je zpracovani podkladovych materiali pro akreditaci a posléze i zahjeni
vyuky nepovinného pfedmétu ,,Piiprava a fizeni projektu strukturalnich fonda“ na vybranych
stfednich Skolach v Olomouckém kraji.

Byly vytvoteny tii nové vzdélavaci programy ,, Pfiprava na strukturalni politiku EU*, ,,Projektové
fizeni“ a ,, Jak Cerpat finan¢ni zdroje v oblasti vzdélavani. Tyto programy jsou zaméieny na ziskani
a rozvoj praktickych dovednosti v projektové ptipravé a fizeni projektu. VSechny tii vzdélavaci
programy byly akreditovany u MSMT v ramci dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki.

V ramci projektu byl vytvoten vyukovy manudl ,,Pfiprava a fizeni projektt strukturdlnich fondt
EU", ktery obsahuje instrukce k praci se strukturalnimi fondy EU jak na Grovni programové, tak
arovni projektové. Vyukovy material byl také vyuzivan v ramei nepovinného ptedmétu ,, Ptiprava a
fizeni projektu strukturalnich fondid* ( Projektové fizeni).

Obsahem této aktivity bylo vyskoleni 72 pedagogickych pracovnikii z 36 stiednich kol ziizovanych
Olomouckym krajem v pfipravé a fizeni projekti s akcentem na projekty predkladané do
strukturalnich fond EU. Pedagogové se také ptipravovali na zahdjeni vyuky nepovinného
predmétu.

Cilem tohoto celokrajského projektu bylo piedani klicovych, pienositelnych dovednosti a
kompetenci v ptipravé projektti a projektovém fizeni se specifickym zaméfenim na strukturalni
fondy EU vedoucim a pedagogickym pracovnikiim Skol a Skolskych zafizeni Olomouckého kraje.
Zvyseni dynamiky implementace zmén ve vychovné vzdélavacim procesu ve Skolach a skolskych
zatizenich, které budou orientovany smérem k uz8i spolupréci s praxi a nasledné povedou ke
zvySeni adaptability absolventd na soucasné pozadavky trhu prace a ke zvySovani jejich
zamestnanosti.

5. Projekt ESF OP RLZ 3.1 - 0205

Néazev projektu:
Moderni metody vyuky Stavby a provozu stroji

Stiedni primyslova skola strojnicka v Olomouci je partnerem projektu ESF OP RLZ 3.1 —
0205 Moderni metody vyuky stavby a provozu stroji. Projekt je zaméfen na modernizaci odborné
ptipravy budoucich konstruktért (studentii stfednich Skol strojirenského zaméfent).

Pro vychovu kvalitnich konstruktéri je vedle teoretickych zakladi odbornych predméta
dilezité i praktické pouzivani ziskanych védomosti pti konstruovani v grafickych systémech. Prave
na tuto oblast je zaméfen uvedeny projekt.

Pfredmét Stavba a provoz strojii integruje ucivo matematicko-prirodovédnych disciplin,
odbornych predmétti a praktického vyucovani. Ucivo predmétu poskytuje zakiim védomosti a
dovednosti z oblasti strojnich soucasti a celkll. Vysvétluje fyzikalni principy, funkce stroji a jejich




pouziti v praxi. Komplexni pojeti pfedmétu vede k rozvoji technického a ekonomického mysleni.
Predmét zavrSuje zaklad odborného vzdelavani davajici vseobecny piehled o strojich a zafizenich,
které jsou vyuzivany v primyslu. Ziskané znalosti umozni studentim pochopit funkci, resp.
charakteristické vlastnosti strojii a zatizeni, se kterymi se budou setkavat pti vykonu své profese.
Realizace projektu tak reaguje na pozadavky potencialnich zaméstnavateli a umoziuje studentim
vy$$i miru uplatnéni na soucasném trhu prace.

Projekt je zaméten na tvorbu vyukovych pomiicek urc¢enych pro vyuku predmétu Stavba a
provoz stroju a praktickych cviéeni, které s pouzitim grafického systému Autodesk Inventor umozni
praktické procvicovani nabytych védomosti a dovednosti.

Ve 8kolnim roce 2007/2008 doslo k pilotnimu ovétovani vyukovych pomicek ve 2., 3. a 4.
ro¢niku pilotni vyukou v pfedmétech konstruovani na pocitaci a v teoretické vyuce stavby a provozu
stroji. Byla zabezpecena implementace vyukovych pomiicek do vyuky na nasi Skole a jejich
ovéfeni v pilotni vyuce.

Pilotni vyuka probihala dle novych vyukovych pomticek ve ¢trnacti skupinach studentd 2. , 3. a 4.
ro¢niku studijniho oboru Strojirenstvi v piedmétech Stavba a provoz stroji, Konstrukéni systémy
CAD a Cviceni stavba a provoz strojti.

Cilem projektu bylo zkvalitnéni vyuky na pramyslovych Skolach predev§im v pfedmeétech, které
jsou spojeny s konstruovanim v grafickych systémech.

Predkladatel projektu:

Sdruzeni CEPAC - Morava
Jeremenkova 1142/42

detasované pracovisté Biezinova 7
772 00 Olomouc

Tel.: (+420) 587438299

Fax: (+420) 587438298

E-mail: cepac@cepac.cz

ICO: 60800909

DIC: CZ60800909

Dalsi partneri projektu:
SPS strojnicka Olomouc
SPS strojnicka Prerov,
COGRAS, s.r.0. Pierov

6. Projekt www.dosvetaprace.cz

Projekt je interaktivni internetova aplikace, ktera pomaha efektivné zvladnout ptipravu na vyuku a
vlastni vyuku prifezového tématu pro stiedni skoly ,, Uvod do svéta prace®. Nejen pedagogové, ale i
studenti, vyuzivanim této aplikace, dostavaji do rukou ucebni pomiticku, kterd svym obsahem plné
vyhovuje metodickému pokynu MSMT ¢&. 22067 z roku 2000 a svymi vlastnostmi zefektiviiuje
vyukovy proces. Aktualnost obsahu, mimotadnéa nazornost a jednoduché ovladani jsou vysledkem
pribézné spoluprace s odbornymi pracovniky MSMT , MPSV a studenty stfednich $kol pii jejim
vzniku.

7. CESKO-POLSKA SPOLUPRACE POKRACUJE......

Ve $kolnim roce 2007/2008 i nadale pokracuje spoluprace nasi $koly SPSS Olomouc s polskym
partnerem. Tato spolupréace probihala na sportovni trovni, kde byly potadany celkem 3 fotbalové
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turnaje. Dvakrat studenti nasi Skoly navstivili mésto Opole a jednou nasi partneti ptijeli do
Olomouce. Nasemu tymu se podafilo dvakrat cely turnaj vyhrat. Vse probihalo v duchu ,, fair play ,,.
V ramci spoluprace a méfeni sil nejen na hfisti, ucastnici navstivili minigolf, kryty bazén.
Absolvovali prohlidku stadionu prvoligového muzstva Sigmy Olomouc a neopakovatelnym
zazitkem se stal souboj 1.HFK Olomouc s Bohemians Praha o postupové misto do I. ligy CR.
Studenti SPSS Olomouc dosahli vynikajicich sportovnich vysledkt a vyborné nasi $kolu
reprezentovali jak po strance sportovni, tak i spolecenské. Za to jim patii dik.

Soupiska hraci, kterym patii jesté jednou podékovani

Sova Filip, Kelar Martin, Grofek Tomas, Dolezel Petr, Vykydal Radek, Krajc Zdenék, Kovac
Zdenék, Fojtik Ondiej, Novak Adam, Poklop Marek, Janki Radek, Calabek Jan, Béhal Miroslav,
Krzyzanek Jakub, Fojtik Vojtéch, Foukal Lukas, Ivani¢ Jan, Kasparek Lukas, Bostik Petr, Stloukal
Jakub, Guskovi¢ Gracian

8. V\’fménn\:f pobyt stuvdel'ltﬁ SPSS Olorpouc a holandskych student’ﬁ CLYV 2008 nazvany:
SHODNE A ODLISNE KULTURNI PRVKY V PARTNERSKYCH MESTECH
OLOMOUC A VEENENDAAL OCIMA STUDENTU

Ve spolupréaci se SPSE a VOS Olomouc, poiadala nase $kola projekt s Christelijk Lyceum
Veenendaal (Nizozemi) naplanovanou do dvou etap:

6. — 12. dubna 2008 prob&hlo prvni spole¢né setkani v Olomouci, béhem né¢hoz jsme se snazili
ptiblizit holandskym zakim a vyucujicim ¢eskou kulturu, pamatky, Skolstvi,... Holandsti zaci
byli ubytovani v ¢eskych rodinach a kromé vyuky na SPSS navitivili spolu s naimi zaky

spoustu zajimavych mist, napt. olomouckou radnici, pivovar v Litovli, hrad Bouzov, Punkevni
jeskyné a propast Macochu, Skanzen v Roznové pod Radhostém, hrad Spilberk v Brné atd.

Z4ci navéazali nové, vzajemné inspirativni kontakty, seznamili se s jazykem, kulturou a realiemi
partnerského mésta. Dale si zvysili flexibilitu v pouzivani cizich jazykt a ptirozenou formou
odstranili ostych ¢i ptipadné bariéry.

1. — 7. ¢ervna 2008 prob¢hl vyjezd nasich studentii do Veenendaalu v Nizozemi

Z4ci dostali moZnost aktivné se zapojit do vyuky v odlisném $kolském systému, a to na zakladé
vzdelavacich postupti typickych pro danou zemi. Mimo jiné poznavali znama nizozemska mésta
jako napt. Amsterdaam, Kinderdijk (UNESCO), Naarden, Haag, navstivili syrovou farmu, vétrny
mlyn, vyrobnu dfevaku, atd.

Tohoto projektu se zacastnilo 10 zakd nasi Skoly a nabidl jim neopakovatelnou ptilezitost ziskavat
nové zkusenosti nejenom po strance jazykové, ale i na poli osobnich zazitkli a novych otevienych
obzori. Samotny pobyt v cizi zemi jim pak umoznil skvélou moznost sezndmit se zcela odliSnou
mentalitou, spolec¢nosti a kulturou.

9. Projekt VIP Kariéra — Informa¢ni systém o uplatnéni absolventi $§kol na trhu prace (ISA)

Hodnoceni tirovné Skolni piipravy na SOS - L. ¢ast

Ve strojirenskych oborech jsou nadprimérné hodnoceny odborné teoretické i praktické znalosti i
dovednosti pracovat na pocitaci.

Strojafi jsou nejspokojenéjsi se svoji studijni volbou, pfevazna vétsina by zvolila stejny typ studia a
tfi Ctvrtiny by si vybraly i stejny obor..

V zavéru studia chtélo pracovat v oboru 56% absolventii SOS a 46% se v oboru uplatnilo, pfitom
dalsich 22% je zaméstnano v ptibuzném oboru.

Celkové spokojeno se zaméstnanim je 77% absolventt., 62% ziskalo snadno zaméstnani.

48% si naSlo préci v oboru v misté bydlisté.

Hodnoceni tirovné $kolni pFipravy na SOS - II. &ast



Ve strojirenskych oborech, kde je v soucasnosti mira nezaméstnanosti nizka, se vice nez poloviné
nezaméstnanych absolventl podafilo Gispé$né ziskat praci v oboru a v misté bydliste..

Absolventi oboru strojirenstvi a strojirenska vyroba stiednich odbornych $kol, pokud pokra¢uji ve
vysokoskolském oboru, prevazné studuji technické obory a v naprosté vétsing studuji pravé obory
strojirenské (z 65%).

V ramci strojirenskych obort je nutné konstatovat vyrazné zlepSeni situace v zaméstnanosti

Vv poslednich dvou letech oproti pfedchéazejicim rokim. Je to dano rozsitenou nabidkou pracovnich
mist a skutecnosti, ze v soucasné dob¢ je dokonceno vice zahrani¢nich investic. Rovnéz se zde
projevuje ubyvajici pocet pracovnikl s touto kvalifikaci ve vyssich vékovych kategoriich. (jak
vlivem odchodi do diichodu, tak zménou kvalifikace).

Zavérem lze tici, ze u strojirenskych obort je na trhu prace obecné pocitovan nedostatek
absolventt.

10. Irsko — Anglie 2008

Ve dnech 3.-10. kvétna 2008 se 20 studentl nasi Skoly zucastnilo studijné poznavaciho zajezdu do
Irska a Anglie. Zajezd zorganizovala Mgr.Jana Stefanova ve spolupraci s CK Ohnisov.

Nase prvni zastavka na cesté do Irska bylo univerzitni mésto Oxford na izemi Anglie., kde jsme
stravili cely den. Navecer jsme navstivili rodné mésto W.Shakespeara Stratford upon Avon,

a pak jsme vyrazili pfes Holyhead do hlavniho mésta Irska — Dublinu.

V Dublinu jsme zac¢ali planovanou exkurzi Old James Destillery, slavné palirny irské whisky Johna
Jamesona a jeho synll. Béhem prohlidky jsme se seznamili s vyrobnim procesem tiikrat destilované
irské whisky.

Nasledovala prohlidka svétoznamého pivovaru Guiness Storehouse, kde jsme méli moznost
shlédnout muzejni expozici popisujici proces vyroby piva Guiness.

V dalsi dny jsme navstivili neobvyklou drsnou divo¢inu Burren v hrabstvi Clare, jeskyni Ailwee
Cave, Dolmen Poulnabron — pamatku znamou jako ,,maly Stonehenge®. Nejkrasnéjsi misto
zapadniho Irska, které jsme mohli shlédnout byly Moherské Gtesy.

Nemohli jsme opomenout malebné rybaiské vesnic¢ky jako napi. Kinvara s hradem Dungaire Castle
ze 16.stoleti, byvalé kralovské mésto Galway, mohutny hrad Ashford Kastle.

Cestou zpét jsme se jesté jednou zastavili v hlavnim mésté Dublinu, kde jsme si tentokrat prohlédli
nejstar$i a nejprestiznéjsi irskou univerzitu Trinity College, katedralu Sv. Patrika. Prochazeli jsme se
po Grafton Street, zastavili jsme se u sochy Molly Malone a na zavér prohlidky Dublinu jme
nemohli opomenout slavnou ¢ast mésta Temple Bar.

Posledni den cestou domti jsme vénovali Londynu, hlavnimu méstu Velké Britanie, kde jsme se
seznamili s hlavnimi nejznamé&j$imi pamatkami, které nam napomohou pfti vypravéni u tstni
maturitni zkousky z anglickeho jazyka.

S poznévacim zajezdem jsme byli velice spokojeni, celou dobu naSeho zajezdu nas provazelo
nadherné pocasi, v Irsku bez jediné kapky desté za teplot kolem 20°C.

B. Vvsledky soutéZi a prehlidek:

Soutéz v AutoCADu a Inventoru 15. 2. 2008

SPS strojnicka v Olomouci uspotadala ve spolupraci s partnerskymi firmami a Olomouckym krajem
pod zastitou naméstka hejtmana Olomouckého kraje Ing. Pavla Sekaniny studentskou souté¢z v CAD
programech — konstruovani ve strojirenstvi. Akce se ucastnilo osm stfednich $kol z Olomouckého
kraje, které nominovaly dva zastupce do kazdé z kategorii. Soutézilo se v kategorii AutoCAD - 2D



a Autodesk Inventor — 3D. Nejaspésnéjsi Skolou v obou kategoriich se stala Stfedni primyslova
Skola strojnicka Olomouc. Soubézn¢ probihala i prezentace zucastnénych firem pro Sirokou
vefejnost. Firmy také poskytly sponzorské dary a vyslaly odborniky z oblasti konstrukci, jez byli
zaclenéni do hodnotitelskych komisi. Prace studentl byly vysoce hodnoceny nejen komisemi, ale i
zamgstnanci firem, ktefi celou akci oznacili za velmi zdatilou.

Vysledky AutoCAD 2D

. Radovan Galas (SPS a OA Unicov)

. Martin Drexler (VOS a SPS Sumperk)

. Tomas Chromec (SPSS Olomouc)

. Radek Cagas (SPS Pierov)

. Jan Badal (SPS a OA Unicov)

. Adam Fomiczew (SOS a SOU Jesenik)
. Stanislav Rada (SOS a SOU Jesenik)

. Tomas Kratochvil (SPSS Olomouc)

9. Krystof Dockal (SPS Pterov)

10. Martin Smréek (VOS a SPS Sumperk)
11. Dalibor Zamorsky (SOSP a SOUS Hranice)
12. Jan Dobisik (SOSP a SOUS Hranice)
13. Jan Kasgpar (SPS Prost&jov)

coONO DN B WN K~

Vysledky Autodesk Inventor 3D

. Ivo Schnaubelt (SPSS Olomouc)

. Michal Kubik (SPS Perov)

. Jan Mach (SPSS Olomouc)

. Jan Starek (SPS Prerov)

. Tomas Meravy (SPS a OA Suhajk)

. Libor Suhajka (SOS a SOU Jesenik)
. Jan Doubravsky (VOS a SPS Sumperk)
. Petr Koutil (VOS a SPS Sumperk)

. Zdengk Popelka (SSS Lutin)

10. Petra Mikulkova (SPS Prosté&jov)
11. Jana Tlachova (SSS Lutin)

Vy’slegg Skol
1. SPSS Olomouc
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AJ pro SOS - krajské kolo, 5. 3. 2008, Sumperk

4. B Vladimir Koutsky - 1. misto (celkem 16 soutézicich)
Eurobox 2007, Europe direkt

4. A Zuzana Lajdova - 1. misto
4. A Michal Jificek - 3. misto

Generation EU., Krajsky arad Olomouckého Kkraje




Ugast nasich studentti na seminati GENERATION EU a zapojeni se tak do stejnojmenného
celostatniho projektu o evropskych zaleZitostech. Skola obdrzela podékovani za ticast v tomto
projektu. 6 studentti obdrzelo certifikat.

CJ - recita¢ni sout&Z, krajské kolo SOS

Krystof Turecek - 1. misto

Jakub Botek - 2. misto

Barbora Sebestikova - 3. misto

Eliska Hyrava - nesoutézni kategorie autorského ¢teni - ¢estné uznani

OKkresni prebor §kol v Sachu

Celostatni matematicka soutéz

Martin Matecka — uspésny fesitel

Krajské kolo soutéZe v anglickém jazyce pro SOS

David Kubicek — tspésSny reprezentant
Vladimir Koutsky — 1. misto v kategorii 3. a 4. ro¢nikt

Znalostni soutéZ EUROBOX 2007

Zuzana Lajdova

Soutéz Den strojaru

SoutéZz Den Evropy

Recko v priibéhu staleti

Védomostni soutéz EUROSCOLA 2008

SoutéZ ve shbéru papiru - celkem studenti nasbirali 5412 kg papiru.

10. Udaje o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Prehled absolvovanych vzdélavacich programii:

Akce Télo Olomouc DVPP - Kv, M¢

Za odpady kolem Olomouce - Sa

Mladez a drogy - M¢

Krajska konference enviromentalni vychovy vzdélani a osvéty — Sa
Evropa a my — Kv,M¢

Interaktivni seminaf Sytykia — Ma

Ekologické konference SOS Sumperk — Sa

Skoleni — textovy editor MAT — Sa



Viaclav Cogek:  Skoleni k poskytovani prvni pomoci

Viaclav Cogek: Tvorba SVP pro stiedni §kolu — klicové kompetence, aplikace
prafezovych témat
Nové konstrukéni materialy

Ing. Marie Dostalova: Tvorba SVP pro stfedni $kolu — kli¢ové kompetence,
aplikace prafezovych témat

Ing. Marie Dostalova: Skoleni k poskytovani prvni pomoci

Ing. Marie Dostalova: Failure Mode and effect Analysy
Rizeni systému kvality

Mgr. Renata Havelkova: Learning management Systému Oracle iLearning
Mgr. Renata Havelkova: Film, divadlo a média ve spole¢enském kontextu
Mgr. Renéta Havelkova: Tvorba SVP pro stiedni $kolu — klicové kompetence,
aplikace prafezovych témat
Mgr. Renata Havelkova: Skoleni hodnotiteldi individualnich a grantovych pro-
jektti pro prioritni osu 1 OP Vzdélavani pro konkurenceschop-
nost

Mgr. Renata Havelkova: Skoleni hodnotiteldi individualnich a grantovych pro-
jektt pro prioritni osu 2 OP Vzdélavani pro konkurenceschop-
nost
Konference — Uvod do svéta prace/Volba k volbé povolani

Mgr. Vladislava Heglasova: Tvorba SVP pro stiedni kolu — klicové
kompetence, aplikace prafezovych témat

Mgr. Pavla Hendrychova: Vocabulary- The Cinderella of the Classroom?
Mgr. Pavla Hendrychova: Tvorba SVP pro stiedni Skolu — klicové kom-
petence, aplikace prafezovych témat

Ing. Vladimir Houst: Inventor professional 2008 CZ
Ing. Vladimir Houst: Tvorba SVP pro stiedni skoly
Nové konstrukéni materialy

Ing. Richard Hudec: Vzduchoveé systémy vozidel
Ing. Richard Hudec: Diagnostika pfipojnych vozidel
Ing. Richard Hudec: Svatovani

Rizeni systému kvality

Mgr. Dana Chlupova: Tvorba SVP pro stiedni skoly
Mgr. Dana Chlupova: Preliminary English Test
Mgr. Dana Chlupova: Software Mathematica CalcCenter ve vyuce

Ing. Jiti Jaro§: Tvorba SVP pro stfedni §kolu
Ing. Petr Jalivka: Vzduchové systémy vozidel

Ing. Petr Jalivka: Diagnostika ptipojnych vozidel
Ing. Petr Jalivka: Skoleni k poskytovani prvni pomoci



Rizeni systému kvality

Mgr. Jan Kameniek: Skoleni k poskytovéani prvni pomoci
Mgr. Jan Kamenicek: Tvorba SVP pro stfedni Skolu

Mgr. Alena Kalvachova:  Skoleni k poskytovani prvni pomoci
Mgr. Alena Kalvachova: Tvorba SVP pro stfedni $kolu
Mgr. Alena Kalvachova: Cvicitel skolniho snowboardingu

Mgr. Jana Masarykova: vycvik ,, A nebo....* v ramci ESF OPRLZ
Mgr. Jana Masarykova: Tvorba SVP pro stéedni $kolu —

Mgr. Jana Masarykova: Making your interactive whiteboard more aktive
Mgr. Jana Masarykova: Vocabulary — The Cinderella of the Classroom?

Jan Mensik: Skoleni k poskytovani prvni pomoci
Nové konstrukéni materialy

Mgr. Stanislav Mérka: Zdravy Zivotni styl

Mgr. Stanislav Mérka: Tvorba SVP pro stfedni $kolu

Mgr. Stanislav Mérka: Tvorba a ovéfovani E-learningovych opor pro dalsi
vzdélavani ucitelt

Mgr. Jiti Nevima, Ph. D.: Tvorba SVP pro stéedni $kolu —
Mgr. Jiti Nevima, Ph.D.: Skoleni k poskytovéani prvni pomoci
Svafovani
Nové konstrukéni materialy
Projekt Synergie — setkani administratori Autodesk Academia Programu
Microsoft Office I, Il

Mgr. Alzbéta Polakova: Nova maturita — cesky jazyk

Mgr. Alzbéta Poldkova: Jak motivovat zéka stiedni odborné Skoly nebo
ucilisté

Mgr. Alzbéta Polakova: Tvorba SVP pro stiedni $kolu —

Mgr. Alzbéta Polakova: Komunikace a zvladani krizovych situaci v fizeni
Skol

Mgr. Renata Provazkovéa: Tvorba SVP pro stiedni $kolu

Ladislav Routil: Skoleni k poskytovani prvni pomoci
Nové konstrukéni materialy
Mgr. Vlasta Sachova: Zaklady ekogramotnosti ucitelt
Mgr. Vlasta Sachova: Zdravy Zivotni styl
Mgr. Vlata Sachova: Tvorba SVP pro stfedni $kolu
Mgr. Vlasta Sachova. Textovy editor LaTeX pro ucitele ptirodovédnych
predméta

Mgr. Martina Smickova:  Celostatni setkani ucitelli matematiky stiednich
odbornych 3kol
Bréna jazykt
Vedeni lidi a motivace tymu
Tvorba SVP pro stiedni skolu
Vedeni sebe a emocni inteligence



Efektivni profesionalni komunikace a prakticka asertivita
Prezentace modernich vyukovych metod a interaktivni tabule
ve vyuce matematiky a fyziky

Software Mathematica CalcCenter ve vyuce

Textovy editor LaTeX pro ucitele prirodovédnych predmétt
Software Interactive Physics ve vyuce fyziky

Seminaf — Tti dny s matematikou

Mgr. Marta Skopalikova:  Tvorba SVP pro stiedni $kolu
Skoleni k poskytovani prvni pomoci

Ing. Jiti Simacek:  Vzduchové systémy vozidel
Diagnostika ptipojnych vozidel
Skoleni k poskytovani prvni pomoci
Failure Mode and Effect Analysys
1Q Auto
Modul Skoleni — udrzba
Kariérové poradenstvi v mistnich centrech celoZivotniho vzdélavani
Rizeni systému kvality

Mgr. Jana Stefanova:  Tvorba SVP pro stiedni $kolu
Vocabulary — The Cwinderella of the Classroom

Ing. Martina ZahnaSova: Tvorba SVP pro stfedni $kolu — kli¢ové kompetence,
aplikace prufezovych témat
Supervize v manazerské praxi — vzdélavaci program
Aktualizace FS | — vzdélavaci program
Kompetentni vedeni Skoly aneb zvladnuti manaZerskych dovednosti
Piiprava uéiteli stfednich odbornych $kol k vyuce managementu kvality

11 . Angazovanost ucitela

Navstéva Arcidiecézniho muzea Olomouc - Sa

Den odpadi Olomouc -Sa

Projekt Intereg Opole — Kv, Me

Den otevienych dveti Ekoporadny Olomouc — Sa, Sm
Sportovni hry Lutin - Kv

Gaudeamus Brno — Sm

Ttidni a okresni turnaj v Sachu — Sa

Charitativni shirka pro Olomoucky Gtulek — Sm

SH florbal — Kv

Odpoledne s astronomii — Sm

SH basket z&kladni a krajské kolo — Kv

Matematicka soutéz — celostatni kolo — Sa

Exkurze JE Dukovany — Sm, M¢, Kv

Den Evropy — Sm

Exkurze Libava — Sa

Lanové centrum — Mg, Kv

Exkurze Hasi¢i — Sa, Kv

Fotosoutéz — Volné zijici zivoc¢ichové Olomouckého kraje — Sa, Rh
Pfirodovédny jarmark — Sa, Rh



Spolupréce s Britskym centrem v Olomouci - Sf

Ptiprava ANJ Power Point Prezentace o nasi $kole k programu Mléade? - Sf
Organizace divadelniho pfedstaveni Animal Farm - Sf

Organizace a nasledna navstéva anglického divadelniho pfedstaveni Animal Farm v divadle
v Pardubicich - Sf

Navstéva Britského centra v Olomouci — Sf

Organizace jarniho studijniho pobytu - Irsko, Dublin 2008 - Sf

EXPOLINGUA- Mezinarodni veletrh jazyki, Praha - Sk

Den Evropy (prezentace $koly, pasmo "Recko v pribéhu staleti" a realizace stanku) - Sk
Exkurze Osterreich Institut Brno - Lustiges Lernen ...zaZitkova hodina - Sk
Vyménny pobyt Holandsko 2008 — He

Pfednaska Policie CR na téma Mladez a drogy - Pr

Projektové vyucovani na téma Clovék a spole¢nost ve spolupraci s MPO Olomouc — Pr
Osterreich Institut Brno : Lustiges Lernen - Pr

Dny mobility — Ha

Krouzek Technika administrativy a korespondence - Ha

Soutéz Eurocentra Olomouc — Ha

Vystava S. Dali — Galerie Mona Lisa - Ha

Exkurze: Okresni archiv v Olomouci — Ha

Den Evropy — Ha

EXPOLINGUA- Mezinarodni veletrh jazykt, Praha - Hs

Evropa a my*- predn&ska v DH - Hs

Projektové vyucovani — mezipredmétové vztahy OBN, RUJ, NEJ — ttida 2.C, ,Clovék a spole¢nost
—Hs

Historie Olomouce a architektonické slohy pamétihodnosti Olomouce v RUJ a NEJ
spojené se soutézi — Hs

Krouzek — $pan¢lsky jazyk — Ma

Krouzek — technicka anglictina — Ka

Prozitkova hodina v P-centru — Ma

Exkurze do ostravskych podnikii Heavy Machinery a Vraz — Do

Exkurze do Ttineckych Zelezaren - Do

Odpoledne s astronomii — Sm

Exkurze do vojenského prostoru Libava - Sa

Prezentace studentt z Durham Univerzity, UK — Sf

Veletrh FOND-EX 2008 — Ne,Ho,

Konference Strojirenstvi Ostrava 2008 — Ho

Setkéani technicky talentované mladeze — Ho

Setkani pedagogii Autodesk Academia Programu — Ne

CAD forum — Ne

Mezinérodni strojirensky veletrh Brno — Au,Hu,Jk,Pb,Si,Vy

Veletrh Invex — Ka

Autodesk Academia Forum — Ne, Ho

Strojirenska exkurze — Ds,Ja,Ro,Si

Seminaf Solid Vision — Ho

Seminai Vzduchové systému vozidel — Hu,Jk,Si

Rozdilovy kurz — noviny v AutoCadu 2008 CZ — Ne

Konzultace VSB Ostrava — Si

Skoleni — software pro deskriptivni geometrii — Ds

Seminar Vznik, role a ¢innost sektorovych rad — Ne

Informaéni systém sité $kol projektu UNIV v Olomouckém kraji — Ne

Ing. Martina ZahnaSova VSB —fakulta strojni —setkani vedeni fakulty se zastupci SS



Partnerstvi pro rozvoj Olomouckého kraje

Celostatni seminar fediteld stfednich primyslovych skol

Kariérové poradenstvi v mistnich centrech celoZivotniho vzdélavani
Podpora dalsiho vzdélavani, partnerstvim a socialni odpoveédnosti

k rozvoji Olomouckého kraje

Inovacni potencial Olomouckého kraje

Celorepublikové porada projektu

Konference — Inovace — kvalifikace odborné piipravy

Konference — Ugelova tvorba partnerstvi §kol pro erpani evropskych
penéz

Konference — Podpora dal$iho vzdélavani a zaméstnanosti
znevyhodnénych skupin na trhu prace v Olomouckém kraje

12 . Zprava o kontrolni a inspekéni ¢innosti

Ve skolnim roce 2007/2008 na nasi skole neprob¢hla zadna kontrolni a inspek¢ni ¢innost.

13. Dalsi sledované oblasti

1. Realizace koncepcnich materidlii kraje
Skola je ¢lenem Sdruzeni stiedniho $kolstvi Olomouckého kraje. V rdmci spolupréce byla
zalozena skupina stfednich odbornych skol technického zaméfeni (SPS, SOS, SIS, VOS).
Skupina pracovala na tvorbé¢ dlouhodobého zaméru kraje ve své oblasti. Nase Skola
respektuje zavéry dlouhodobého zaméru kraje, je brana jako klasickd pramyslova skola
strojnicka se zamétenim na rozvoj oboru strojirenstvi dle pozadavkl regionu a trhu préce.

2. Spolupréace 3koly na regionalni arovni

- skola je ¢lenem Sdruzeni stiednich skol Olomouckého kraje

- dale je ¢lenem Asociace pramyslovych skol CR

- spolupracujeme s Utadem prace Olomouc

- spolupracujeme s firmou SIGMA GROUP Lutin

- spolupracujeme s firmami regionu, napi. Ferona Olomouc, MORA Aerospace
Hlubocky - Maridnské udoli, Obrabéci stroje Olomouc,
MLS Olomouc - Holice, TECHNO Olomouc, SIGMA GROUP Lutin,
Grundfos Olomouc, MZ Olomouc, AZD Olomouc, Hydrosystém Olomouc,
SIWE Olomouc, MOFO Olomouc, Foundeik — Hlubo¢ky - Marianské Udoli
a S tfadou dalSich mensich firem

Spoluprace s Hospodaiskou komorou

- vydavani spole¢nych certifikatd tspé$nym absolventim $koly od Skolniho roku 2007/08

- duben 2008 - zalozZena ,, Sekce na podporu odborného vzdélavani a Femesel-

Okresni hospodaiska komora Olomouc se dlouhodobé zabyva vyvojem a problémy odborného
Skolstvi, podili se na ném predevsim spolupraci se Skolami, ucasti odborniktit OHK Olomouc pti
zavérecnych zkouskach a maturitach odbornych skol. Organizuje exkurze do firem a odborna
setkani zaméfend na zastaveni sloZzité situace v oblasti femesel, sttedné technicky a vysokoskolsky



vzdélanych technickych odbornikli. Sekce bude mit ptilezitost pii pouceni z vyvoje v zapadni
Evropé zlepsovat a ptisobit na podnikatelské prostiedi. Cilem je zajistit a vychovat dostate¢ny pocet
kvalifikovanych odbornikli ve vazb¢ na zakazkovou ndplii v naSem regionu formou kampang,
spole¢n¢ se statni spravou, samospravami a Sirokého spektra podnikatelskych subjekti.

Spoluprace s Pedagogickou fakultou Univerzity Palackého v Olomouci

Skola podepsala smlouvu o udéleni statutu ,, Fakultni §kola Pedagogické fakulty UP Olomouc*.
Smlouva byla uzaviena na dobu tii let do roku 2011.

Centrum uznavani a celoZivotniho uc¢eni Olomouckého kraje

SPS strojnicka v Olomouci je jednim ze zakladatelti zajmového sdruZeni pravnickych osob ,,
Centrum uznavani a celozivotniho u¢eni Olomouckého kraje®.

Jednim z cila tohoto sdruzeni je vytvofit sit’ ,, Mistnich center uznavani a celoZivotniho uéeni* a
koordinovat jejich ¢innosti v oblasti celoZivotniho uceni a rozvoje lidskych zdroji, poskytovat
obcantim nabidku dal$iho vzdé€lavani, organizovat dalsi vzdélavani vetejnosti, vytvaret projekty
zaméfené na podporu celozivotniho uceni a rozvoje lidskych zdroja....

Spolupréace z Univerzitou Palackého v Olomouci — Pedagogicka fakulta

Mezinarodni védecko-odborna konference — Trendy ve vzdélavani 2008

Spoluprace z Univerzitou Palackého v Olomouci — Prirodovédecka fakulta

Spoluprice se Svazem slévaren Ceské republiky

Ugast na strojirenském veletrhu FOND-EX 2008 — SPSS Olomouc prezentovala na veletrhu Sirokou
nabidku vzdélavacich programiim véetné Gspéchii Skoly na soutézich.

Spoluprace s asistenénim centrem Most

Spoluprace v projektu Systém koordinace celozivotniho vzdélavani s pottebami na trhu prace
v Olomouckém kraji.

Spoluprace se zastupitelstvem mladeze Olomouckého kraje

14. Autoevaluace

V oblasti autoevaluace si Skola stanovila dle vyhlasky ¢. 15/2005 vnitini kritéria.
A) Podminky ke vzdélavani
B) Prube¢h vzdélani
C) Podpora skoly studenttim, spoluprace s rodi€i, vliv vzajemnych vztaht skoly, studentt a
rodicii a dalSich osob na vzdélavani
D) Vysledky vzdélavani studentt
E) Rizeni $koly, kvalita personalni prace, kvalita dal§iho vzdélavani pedagogickych pracovniki
F) Uroveti vysledki prace $koly
Provadéla ve Skolnim roce 2007/8 nasledujici hodnoceni:



- rozbory pisemnych praci studentti a to jak jednotlivymi vyuéujicimi, tak i v komisich.
V ptipadech vyznamnéjSich odchylek se hledaly ptic¢iny téchto odchylek.

- hospitacni ¢innost uvnitt skoly: V ramci této hospitacni ¢innosti provedla feditelka Skoly 6
hospitaci, zastupce feditele Skoly 6 hospitaci, v jednotlivych komisich byly nasledujici
hospitace:

1) komise vseobecné vzdélavacich predméti — 6 hospitaci predsedkyné komise u ¢lent;

11 vzajemnych hospitaci ¢lenti komise (komise ma 8§ ¢lentl)
2) komise ptirodovédnych ptedméti — 4 hospitace predsedkyné komise u ¢lend;

9 vzajemnych hospitaci ¢lenti komise (komise ma 7 ¢lent)
3) komise odbornych predmétii — 8 hospitaci predsedy komise u ¢lend;

22 vzéajemnych hospitaci ¢lend komise (komise ma 11 ¢lentl)
4) oblast dilenského vyuc¢ovani — 0 hospitace vedouciho dilen u ¢lend;

0 vzajemnych hospitaci uc¢itelti dilenského vyucovani (celkem 3 uéitelé predmétu praxe)
- kontroly pedagogické dokumentace:
1) kontrola tfidnich knih - 6x
2) kontrola katalogti — 3Xx
3) kontrola dokumentace a matriky v elektronické podob¢ (Bakalafi) - prabézné

- jednani s rodi¢i byla pravidelna ve formé t¥idnich schiizek a konzultaci (6x ro¢né), v mésici
cerven se konaly nulté tfidni schiizky pro rodic¢e studentii budoucich prvnich ro¢nika, a
nepravidelné setkani pii feSeni individualnich problémi

- jednani se Z&ky byla jednak hromadna (jednani studentske rady s vedenim Skoly), jednak
individualni pfedevsim pfi feSeni problémt ve vztazich pedagog — tfida, ¢i feditelka,
vychovna poradkyné a student

- jednani se socialnimi partnery, pfedevs§im s vyznamnymi firmami olomouckého regionu —
napt. s firmou Honeywell Marianské Udoli, Ferona ve véci iprav osnov piedmétu Technické
kresleni. Dal$imi vyznamnymi socialnimi partnery jsou Panav, Sigma Group Lutin, M.L.S.
Holice, Lola Novacéek

- analyza klasifikace tfid na hodnoticich poradach

- srovnavaci testy:

1) testy SCIO u ptijimaciho fizeni

2) vlastni srovnavaci testy v oblasti cizich jazykti a matematiky na zacatku 1. ro¢niku
3) zavedeni postupovych standardii

4) vlastni maturita nanecisto v odbornych predmétt

5) mapa sSkoly

6) vektor 2007

- rozbory Gspé&snosti studentli v soutézich — predev$im sledovani vysledkii v oblastech
podstatnych k dalsimu uplatnéni studentl (matematické soutéze a odborné soutéze)

- sledovani usp&snosti absolventi nejen pii piijimacich zkouskach, ale i béhem studia na VS
(v roce 2007/8 piehled isp&snosti nasich absolventii na VSB Ostrava). Dale sledovani
zaméstnanosti nasich absolventil ve spolupraci s Utadem prace Olomouc

- sledovani uspésnosti dokonceni studia studentii opakujicich ro¢nik

- umoznéno rodi¢um kontrolovat dochazku a prospéch pomoci internetového propojeni

Mapa Skoly

Projekt Mapa Skoly byl realizovan pomoci rozsédhlého dotaznikového Setieni, které se zamérilo
na zmapovani Skolniho klimatu, tedy vzajemné vztahy, jednotlivé postoje a predstavy
studenti, rodi¢i a ucitela $koly. VétSina otdzek v dotaznicich byla tzv. uzaviena, respondenti tedy
vybirali jednu ¢i vice odpovédi z nabidnutého seznamu. Dotazniky byly vypliiovany anonymné.

Setteni se zcastnili studenti, rodice a ucitelé napti¢ vSemi roc¢niky.



Obsah Setieni

. podminky ke vzdélavani

. prabéh vzdelavani

. podpora Skoly studentim

. spoluprace Skoly s rodi¢i

. vzajemné vztahy skoly, studentd a rodict
. vysledky vzdélavani studentti

. fizeni skoly

. bezpecné a zdravé prostiedi Skoly
. hodnoceni

. vybér skoly

. spokojenost se Skolou

Celkovy pocet respondentti byl 223, z toho 26 ucitelti, 101 rodict a 96 studentd.

Na zéklad¢ vysledkt byla provedena SWOT analyza, ze které prevysuji silné stranky nad slabymi
negativnimi strankami. Vedeni Skoly se zaméfi na zvySovani kvality vyuky, snizovani absenciu
7akl, materialni zabezpeceni, na vétSi komunikaci a respekt u rodi¢t, studentti, socialnich partnerti i
Siroké vefejnosti.

K autoevaluaci vedeni $koly ptistupuje komplexné a systematicky, podle mistnich podminek a
vymezenych cili vzdélavani.
Prubézné jsou piijimana opatieni k predchazeni ptipadnych rizik.



a) VEKTOR 2007

Cilem projektu VEKTOR je zajistit sttednim Skolam zéklad dlouhodobé evaluace, ktera je zaloZzena

na testovani studentti na poc¢atku a na konci studia. Znalost vstupni a vystupni trovné vzdélavani

Vv jednotlivych pfedmétech pak umoziuje stanovit relativni posun ve vzdélavani studentt, tedy to, co
Skola skute¢né studenttim dala. Viz. Priloha ¢. 3.
V tijnu 2007 se jiz potieti realizovala vstupni faze testovani pro prvni ro¢niky stfednich skol.

Testovanim proslo celkem 86 Zaki prvnich roénika / 1.A - 29 zaka; 1.B - 27 zaka; 1.C - 30

zaku /.

Na zakladé porovnani skupinovych percentil Zaku za vSechny testy v rdmci Skol stejného typu
zpracovala firma SCIO pro nasi Skolu vysledkovou zpravu, ktera obsahuje vysledky celkové za

Skolu, jednotlivé tfidy a osobni skore testovanych zaki v danych predmétech.

Nazev testu Priamérny percentil §koly
Obecné studijni predpoklady 50, 92
Cesky jazyk 42,19
Matematika 59, 96
Angli¢tina 51, 46
Némcina 56, 89
Souhrnné vysledky za Skolu
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b) Certifikaty

Stfedni pramyslova skola strojnickda Olomouc ziskala ¢lenstvi v Autodesk Academia Programu
(Autodesk Academia Partner pro strojirenstvi). Statut je vstupem do spoleCenstvi stfednich a
vysokych technicky zamétenych skol pouzivajicich ve své vyuce softwarové produkty spolecnosti
Autodesk. Statut Autodesk Academia Partner pro strojirenstvi garantuje vysokou uroven vyuky
CAD technologii. Skola ma pravo vyuzivat celé fady vyhod plynoucich z Gzké spolupréce s firmou
Autodesk.

SPSS ma moznost vydavat usp&$nym uZivatelim — studentim mezinarodnd uznavany certifikat
Autodesk Certificate of Completion.

Stfedni pramyslova Skola strojnickd Olomouc ziskala v zafi 2007 CERTIFI KAT PARTNERA
PROJEKTU IQ AUTO SDRUZENI AUTOMOBILOVEHO PRUMYSLU 2. STUPNE.

c) Charita

Charitativni verejna sbirka Kvétinka
Termin: 30. 10. — 1. 11. 2007

Sbirka se konala na pomoc Détskému rehabilitatnimu centru Arpida a kromé nasi Skoly se ji
zucastnilo jesté dalSich 15 stfednich skol. Celkem se prodalo v ulicich mést 1 614 kusti placek
s motivem kvé&tin. Vybrano bylo 82.425,-- K¢.

Za vybrané finan¢ni prostfedky byly nakoupeny invalidni voziky pro vySe zminénou ARPIDU.

Sbirky se zicastnilo 11 studenti tiidy 2. A, ktefi vybrali 4.350,-- K¢.

Charitativni verejna sbirka Kvétinka
Termin: 11. 3. 2008

Celostatni sbirku potadalo Ob¢anské sdruzeni Kvétinka za Gi¢elem potizeni chranéného bydleni
v areélu Kojeneckého ustavu pti Thomayerové nemocnici.

Studenti prodavali sacky se seminky slune¢nic a timto prostiednictvim mohli obcasné Olomouce
ptispét na vyse zminénou charitativni akci.

Sbirky se ztc¢astnilo 13 stfednich skol. Celkem se prodalo v ulicich mést 1001 kust slune¢nicovych
seminek. vybrano bylo 55.160,50,-- K¢.

Sbirky se zicastnilo 6 studentu tridy 2. A, kteFi vybrali 1.200,-- K¢.

Olomoucky Utulek pro psy

Ttida 4. A zahdjila v zati roku 2007 skolni sbirku na pomoc ttulku pro psy.
Tato sbirka trvala po dobu tii mesicti. Vybralo se 1 121,50 K¢&.



Tyto penize byly 15. 11. 2007 odevzdany olomoucké organizaci Liga na ochranu zvitat v CR.

Srdi¢kovy den

Dne 2. ¢ervna 2008 prob&hla v Olomouci charitativni akce s ndzvem Srdi¢kovy den s logem
Obcanského sdruzeni Zivot détem. Prodavaly se piivésky se zetonem v hodnoté 50 K¢&. Vytézek
z prodeje je urcen na pomoc détskym oddélenim nemocnic a détskym zafizenim, kterd pecuji o
nemocné a handicapované déti.. Této akce se zGcastnili studenti 1.A, 1.B a 2.A t¥idy a vybrali

vvvvvv

15. Hospodareni §koly

Celkové vydaje zatizeni-Clenéni dle zdroji :
hlavni ¢innost
hospodatska ¢innost

Neinvesticni vydaje
z toho mzdové :

Investi¢ni vydaje:

Jednotkové néklady na Zéka : celkové
Pocet zaku : 382

Platy pracovnikd : primer
Z toho pramér uciteli

Piilohy :

17 217 579,--
196 288,--

17 217 579,--
14 662 380,--

CzZK

(bez HC)



Sti‘edni primyslova Skola strojnicka v Olomouci
23-41-M/001 Strojirenstvi
zaméteni podnikani v EU

A. Povinné vyucovaci predméty
1r. 2.r. 3.r 4r. Celk.

Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 2 3 11

Cizi jazyk | 3(0/3,3) 3(0/3,3) 3(0/3,3) 3(0/3,3) 12(0/12,12)
Cizi jazyk Il 2(0/2,2) 2(0/2,2) 2(0/2,2) 1(0/1,1) 7(0/7,7)
Obcanska nauka OBN - 1 1 1 3

D¢jepis DEJ 2 - - - 2

Matematika MAT 3 3 3 3 12
Fyzika Fyz 2 2 - - 4

Chemie CHE 2 - - - 2

Z&klady ekologie ZAE 1 - - - 1
Télesna vychova TEV  2(0/2,2) 2(0/2,2) 2(0/2,2) 2(0/2,2) 8(0/8,8)
Technické kresleni TEK  3(2/1,1) 1 - - 3(2/1,1)
Mechanika MEC 2 2 2 - 6
Stavba a provoz stroji—teorie SPS - 3 2 3 8

Strojirenska technologie-teorie  STT 2 2 2 3 9

Kontrola a méfeni KOM - - 2(0/2,2) 2(0/2,2) 4(0/4,4)
Prace s pocitatem PPC  2(0/2,2) 1(0/1,1) - - 3(0/3,3)
Ekonomika EKO - 2 1 1(0/1,1) 4(3/1,1)
Automatizace AUT - - - 2 2
Elektrotechnika ELE - 1 2 - 3

Praxe PRA  3(0/3,3,3)3(0/3,3,3)3(0/3,3,3)- 9(0/9,9,9)
Stavba a provoz stroji — cviceni STC - - 1(0/1,1) 1(0/1,1) 2(0/2,2)
Strojirenska technologie — cviceni TEC - - 1(0/1,1) 1(0/1,1)
Obchodni korespondence OBK - - 2(0/2,2) 2(0/2,2) 4(0/4,4)
Evropska integrace EVI 1 - - - 1
Medialni komunikace MEK - 1(0/1,1) - - 1(0/1,1)
Ekonomika mez. Obchodu EMO - - 1 - 1
Marketing MAR - - 2 - 2
Management MAM - - - 2 2

Legislativa a podnikani v EU LEG - - - 2 2

B. Volitelné vyu¢ovaci piredméty (student si vybira 1 z nabidky)

Matematicky seminaf MAS

Kombinace MAS/MAS nebo

MAS/CIK nebo CIK/CIK - - - 2(0/2,2) 2(0/2,2)

podle vybéru studentii

Cizojazy¢na konverzace CIK

Celkem v ro¢niku 33 32 34 33 132

(19/29) (20/27) (18/35) (19/28) (76/119)

Zpracovano podle u¢ebniho planu oboru 23 - 81 - 6 Strojirenstvi, ktery vydalo
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy Ceské republiky dne 29. prosince 1997
¢&j. 37 747/97 - 23.



Stfedni pramyslova Skola strojnicka v Olomouci

23-41-M/001 Strojirenstvi
zaméteni pocitacova podpora konstruovani

A. Povinné vyucovaci predméty
1r. 2.r. 3.r 4r. Celk.

Cesky jazyk a literatura CJL 3 3 2 3 11

Cizi jazyk | 3(0/3,3) 3(0/3,3) 3(0/3,3) 3(0/3,3) 12(0/12,12)
Cizi jazyk Il 2(0/2,2)1(0/1,1)1(0/1,1)1(0/1,1) 5(0/5,5)
Obcanska nauka OBN - 1 1 1 3

D¢jepis DEJ 2 - - - 2

Matematika MAT 4 3 3 3 13
Fyzika Fyz 2 3 - - 5

Chemie CHE 2 - - - 2

Z&klady ekologie ZAE 1 - - - 1
Té&lesna vychova TEV  2(0/2,2) 2(0/2,2) 2(0/2,2) 2(0/2,2) 8(0/8,8)
Technické kresleni TEK  3(2/1,1) 1 - - 4(3/1,1)
Mechanika MEC 3 3 - - 6
Stavba a provoz stroji - teorie SPS - 3 4 4 11

Strojirenska technologie - teorie  STT 2 2 3 4 11

Kontrola a méieni KOM - - 2(0/2,2) 2(0/2,2) 4(0/4,4)
Prace s pocitatem PPC 1(0/1,1) 2(0/2,2) - - 3(0/3,3)
Ekonomika EKO - - 2 1 3
Automatizace AUT - - - 2 2
Elektrotechnika ELE - 1 2(1/1,1) - 3(2/1,1)

Praxe PRA  3(0/3,3,3)3(0/3,3,3)3(0/3,3,3)- 9(0/9,9,9)
Systémy konstrukéni CAD KOC - 3/(0,3,3)2(0/2,2) 2(0/2,2) 7(0/7,7)
Technolog.systémy CAM TEC - - 2(0/2,2) 3(0/3,3) 5(0/5,5)

B. Volitelné vyuovaci piredméty (student si vybira 1 z nabidky)

Matematicky seminaf MAS

Kombinace MAS/MAS nebo

MAS/CIK nebo CIK/CIK - - - 2(0/2,2) 2(0/2,2)

podle vybéru studentii

Cizojazy¢na konverzace CIK

Celkem v ro¢niku 33 34 32 33 132

(21/27) (20/31) (16/33) (19/28) (76/123)

Zpracovano podle u¢ebniho planu oboru 23 - 81 - 6 Strojirenstvi, ktery vydalo
Ministerstvo Skolstvi, mladeze a t€lovychovy Ceské republiky dne 29. prosince 1997
¢j. 37 747/97 - 23.
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Ucebni plan oboru 23-43-L/506 Provozni technika
1. — 3.rocnik

Pocet tydenni

Kategorie a nazvy —
vyuéovacich predmétu Vv rocniku sa studium

A. VSeobecné vzdélavaci predméty

Cesky jazyk a literatura 26 15 35 76
Cizi jazyk 20 30 30 80
Nauka o spole¢nosti 15 15 - 30
Matematika 20 15 40 75
Fyzika 15 15 = 30
Celkem 96 90 105 291

B. Odborné predméty

Ekonomika a fizeni = = 30 30
Informaéni a komunikacéni technologie 18 15 - 30
Mechanika 14 15 11 40
Technické meéreni = 30 ° 30
Stroje a zarizeni 22 15 133 45
Technologie 30 15 30 75
Vybérové

Pocitacova podpora konstruovani CAD - 15 30 45
CAM o 15 15 40
Technické kresleni 16 = = 16
Celkem 100 120 124 351

Cel kem 196 210 229 642



